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为贯彻落实中央、省、市关于“一码检查”监管改革有关要求，健全完善行政检查综合监管体系，严格规范行政检查行为，不断优化营商环境，结合工作实际，制定本方案。
一、工作目的
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实“一码检查”监管改革有关要求，加强依法行政，确保行政检查于法有据、严格规范、公正文明、精准高效，持续优化营商环境。
二、实施范围
成华区民政局实施的涉企行政检查事项，重点针对殡葬、养老服务机构等民政领域企业。
三、工作内容
（一）制定检查计划
一是统筹编制计划。涉企行政检查重点针对殡葬、养老服务机构等民政领域企业，检查科室结合“双随机、一公开”年度抽查计划、“综合查一次”年度计划等统筹制定、审定行政检查计划，行政检查计划应当通过门户网站、行政检查综合监管系统等渠道向社会公布。
二是严控检查数量。严格遵循“有计划行政检查为主，触发式行政检查为辅”的原则，能合并实施的不得重复检查，能联合实施的不得多头检查，能通过书面核查、信息共享、智慧监管等方式监管的不得入企实施现场检查。
三是申请任务码。检查科室实施行政检查前，应当通过涉企行政检查综合监管系统录入当次行政检查信息并申请“任务码”。
（二）“亮码入企”检查
一是主动亮码检查。检查科室行政执法人员开展行政检查时，主动出示执法证件和“任务码”。企业迎检人员可通过微信/支付宝扫码查看检查任务信息，包括检查时间、检查对象、检查人员、检查事项等。执法人员完成检查后，邀请企业迎检人员对检查结果进行签字确认。
二是涉及安全生产、应急处置、生态环境等情况紧急、需要当场实施的行政检查；暗查暗访、非现场检查等；其他突发性、临时性行政检查情形之一的，检查科室行政执法人员可以不申请“任务码”，通过向市场主体出示执法证件后实施行政检查，于行政检查完成后三个工作日内通过涉企行政检查综合监管系统补录信息。
三是做好信息完善工作。各科室行政执法人员发现当次行政检查内容以外的违法违规情形的，可以不再另行申请“任务码”，于行政检查完成后当日内通过涉企行政检查综合监管系统补录信息。对发现涉及其他行政执法主体管辖的违法违规情形，应当于当日将相关情况通过涉企行政检查综合监管系统推送有管辖权的行政执法主体，并按照规定程序移送线索。
（‌三）行政检查预警
具备下列情形之一的，“监管系统”将进行预警提示：
一是对于已经赋予“任务码”且存在多头检查、重复检查、高频次检查等情形的行政检查。
二是对于行政执法主体开展“亮码入企”工作时，存在行政执法主体、行政执法人员、行政检查事项不一致等情形的。
“监管系统”对行政检查进行预警提示后，检查科室负责人应当认真审查实施行政检查的合法性、合理性和必要性，通过“监管系统”说明检查事由和依据，方可实施行政检查。
（四）行政检查评估评价
行政检查评估评价可以通过行政执法主体自评、市场主体点评、第三方测评等方式，对本单位实施行政检查的合法性、合理性及规范性等情况进行评估评价的活动，通过12345热线平台、“监管系统”等渠道，收集市场主体对行政检查行为的评价；可以邀请人大代表、政协委员、人民监督员、专家学者、律师、新闻工作者等参与涉企行政检查评估评价工作。
（五）评估评价材料归档
涉企行政检查评估评价完成后，办公室牵头负责材料归档存入档案室。
四、任务分工
（一）具有涉企行政检查事项的科室制定涉企政检查年度计划，明确行政检查的对象、频次和时间安排等内容，严格按照法律规定的程序实施行政检查；做好“一码检查”工作中的特色、亮点、经验做法总结工作。
（二）养老服务与产业发展科做好养老服务机构企业行政检查工作。
（三）社会事务科做好殡葬领域企业行政检查工作。
（四）办公室负责统筹协调推进“一码检查”工作；做好预警监督、评估评价和档案管理工作。
五、工作要求
涉及科室要高度重视，严格执行落实，确保“一码检查”工作扎实稳妥、有序推进，防止检查过多和执法扰企。
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附件

成都市成华区民政局涉企行政检查事项清单
	序号
	事项名称
	责任科室
	涉企行政检查对象
	涉企行政检查频次
	涉企行政检查时间安排

	1
	对养老机构的监督检查
	养老服务与产业发展科
	养老服务机构
	每季度1次
	每季度

	2
	对社会公共墓地、殡仪馆、殡仪服务站开展行政检查
	社会事务科
	公墓
	每季度1次
	每季度

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



